Agenzia Lavoro
& Sviluppolmpresa

Friuli Venezia Giulia

Decreto n° 270/PROTGEN del 29/11/2022

Decreto di nomina della Commissione di valutazione per 'accertamento del possesso dei requisiti generali
e professionali richiesti per liscrizione alle liste di accreditamento di esperti e di valutazione per il
conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo per le esigenze dell’Agenzia Lavoro

& Sviluppolmpresa.

La Direttrice Generale

Vista la legge regionale 4 giugno 2009, n. 11 recante “Misure urgenti in materia di sviluppo economico
regionale, sostegno al reddito dei lavoratori e delle famiglie, accelerazione di lavori pubblici” ed in particolare
il Capo VIII bis “Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa”, come aggiunto dall'articolo 15 “Istituzione dell’Agenzia
Lavoro & Sviluppolmpresa” della legge regionale 28 dicembre 2018, n. 29 “Legge di stabilita 2019";
Tenuto conto che l'incarico di Direttore generale dell’Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa é stato conferito
con deliberazione della Giunta Regionale n. 1336 del 31 luglio 2019 a decorrere dal 2 agosto 2019 fino al
1 agosto 2020 e, successivamente rinnovato con deliberazione della Giunta regionale 12 giugno 2020, n.
852, sino al 1 agosto 2023;

Visto il proprio decreto n. 91/PROTGEN di data 30/05/2022 con cui € stato adottato I'aggiornamento del
Piano strategico triennale dell’Agenzia per il periodo 2022-2024, approvato con delibera della Giunta
Regionale n. 894 del 17 giugno 2022;

Visto l'articolo 30 terdecies della legge regionale 11/2009 ai sensi del quale Agenzia Lavoro &
Sviluppolmpresa (di seguito anche “Agenzia”) pud ricorrere a consulenze professionali, a collaborazioni
esterne, ad assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato ovvero ad altre forme di
lavoro flessibile qualora la realizzazione di particolari attivita implichi la necessita, per periodi di tempo
limitato, di reperire risorse professionali specifiche;

Richiamata la legge regionale 23 luglio 2009, n. 12 (Assestamento del bilancio 2009 e del bilancio

pluriennale per gli anni 2009-2011 ai sensi dell'articolo 34 della legge regionale 21/2007) €, in particolare
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I'articolo 15, comma 15 e seguenti in materia di conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro
autonomo;

Visto il Regolamento concernente le procedure comparative per il conferimento di incarichi individuali,
con contratti di lavoro autonomo ai sensi dell'articolo 15, comma 18, della legge regionale 23 luglio 2009,
n. 12 (Assestamento del bilancio 2009), approvato con decreto del Presidente della Regione n. 331/Pres.
di data 30 novembre 2009, cosi come modificato con regolamento emanato con decreto del Presidente
della Regione n. 85/Pres. di data 16 giugno 2020;

Richiamato il proprio decreto n. 189/PROTGEN di data 27/09/2022 con il quale e stato approvato
I'Avviso per I'aggiornamento di quattro liste di accreditamento di esperti e l'istituzione di una nuova lista
per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo per le esigenze dell’Agenzia;
Visto, in particolare, l'articolo 8 del suddetto Awviso, ove si dispone che I'accertamento del possesso dei
requisiti generali e professionali richiesti per l'iscrizione alle liste di accreditamento di esperti e effettuato
da una Commissione nominata con provvedimento del Direttore generale dell' Agenzia;

Richiamato altresi l'articolo 10 del medesimo Awviso, ai sensi del quale la selezione comparativa
finalizzata al conferimento dei singoli incarichi viene formalizzata con decreto del Direttore generale
dell'Agenzia che, a tal fine, si avvale del supporto di una Commissione nominata con provvedimento;
Dato atto dell'avvenuta pubblicazione dell'Avviso sul Sito di Agenzia dal 01/10/2022 al 31/10/2022 ¢
che a seguito della stessa sono pervenute n. 16 domande di iscrizione;

Ritenuto, pertanto di individuare i componenti della Commissione di valutazione tra i soggetti qui di
seguito elencati, sulla base della valutazione delle competenze ed esperienze specifiche possedute dagli

stessi,
DECRETA

per i motivi illustrati in premessa,

1. dinominare i componenti della Commissione di valutazione per I'accertamento del possesso dei requisiti
generali e professionali richiesti per I'iscrizione alle liste di accreditamento di esperti e di valutazione per il
conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo per le esigenze dell' Agenzia Lavoro
& Sviluppolmpresa, che risulta cosi composta:

- Presidente: dott.ssa Barbara Giacomini, titolare di Posizione Organizzativa amministrazione e
raccordo attuazione dell'Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa;

- Componente: dott.ssa Daniela Zara, dipendente in servizio presso I'Agenzia Lavoro &
Sviluppolmpresa per esperti facilitatori, esperti nella ricerca di investimenti esteri ed esperti
statistici;

- Componente: dott.ssa Cinzia Sut, dipendente in servizio presso [I'Agenzia Lavoro &

Sviluppolmpresa per esperti di contenuti per comunicazione e community manager.
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2. Le funzioni di Segretario verbalizzante sono svolte dalla dott.ssa Anna Lenardi.

3. Non é prevista la corresponsione di alcun compenso ai componenti la commissione.

LA DIRETTRICE GENERALE
Dott.ssa Lydia Alessio — Verni
documento sottoscritto digitalmente
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